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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 014/2023
DE 28 DE NOVEMBRO DE 2023

“Extingue e altera cargos no Quadro dos Cargos
em Comissao e Funcgoes Gratificadas da
Prefeitura Municipal de Planalto, conforme
instituido pela Lei Municipal 002/2022, e da
outras providéncias’

Eu, OLIMPIO SEVERINO DA SILVA, Prefeito do

Municipio de Planalto, Estado de Sio Paulo,

USANDO das atribuicées que me sao conferidas

pelo artigo 30, |, da Constituicao da Republica
. Federativa do Brasil, etc...

FAGCO SABER que a Camara Municipal de
Planalto APROVA e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEl:

Art. 1°. - Ficam extintos os cargos em comissao
de Assessor Especial do Fundo Social de Solidariedade, Diretor
Geral de Atengdo Basica, Supervisor Geral de Setor de Licitagoes
e Diretor de Recursos Humanos.

Paragrafo Primeiro: Fica criado o cargo em
comissdo de Chefe de Gabinete da Secretaria de Saude, sendo
responsavel pela promogéo, gestdo, planejamento, organizacao e
controle da execugao das agoes e servicos de saude, competindo-
lhe as seguintes atribuigdes:
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I- Promover a integragao e 0 vinculo
entre as 0S profissionais das equipes e 0S
usuarios; : ;
I1- Planejar, coordenar, supervisionar e

desenvolver as atividades de assisténcia a
saude, em consonancia com 0S objetivos da
Administragao nos limites das atribuigoes
municipais do Sistema Unico de Saude - SUS;
I1I- Participar e orientar 0 planejamento e a
p'rogramagéo das acOes das equipes;
IV- Contribuir para a implementagao de
politicas, estratégias e programas de saude;
V- Atuar na mediagao de conflitos e resolugao
de problemas das equipes;
VI- Estimular e realizar agoes de promogao de
seguranga no trabalho, incluindo identificagao,
notificagao e resolugao de problemas
relacionados ao tema;
VII- Assegurar a adequada alimentacdo de
" dados nos sistemas de informagao da Atengdo
Primaria vigente, por parte dos profissionais,
verificando sua consisténcia, estimulando a
utilizagao para analise e planejamento das
acoes e divulgando os resultados obtidos;
- VIII- - Potencializar a utilizagao de recursos
fisicos, tecnoldgicos e equipamentos existentes
na Unidade Basica de Saude (UBS);

Fone: 18 3695.9500
Av. Carlos Gomes, 971 - Centro
CEP: 15260-000 - Planalto-SP

www.planalto.sp.gov.br - prefeitura@planalto.sp.gov.br




~ MUNICiPIO DE PLANALTO

Estado de S&o Paulo

{ \ CNPJ: 46.935.763/0001-25 this
b - | PLANALTO

‘jil_r'ﬂl‘ aria ('lll(f{: f

IX- Desenvolver  gestao participativa e
estimular a participagao dos profissionais e
- usuarios em instancias de controle social;

X- Tomar as providénci’as cabiveis quanto as
ocorréncias que interfiram no funcionamento da

Unidade de Bésica de Saude;

XI- Exercer outras atribuicdes que lhe sejam

designadas pelo gestor municipal de acordo

com suas competéncias.

Paragrafo Segundo: A Administracdo Publica
Municipal devera respeitar o limite maximo de até 60% para o
provimento de cargos em comissao.

: Art. 2°. - Serdo extintos 0s ca/rgos de confianga
de Diretor de Escola, Vice Diretor de Escola e Coordenador
Pedagogico. :

Paragrafo Unico: Ficam criados 0s cargos de
provimento efetivo de Diretor de Escola, Vice Diretor de Escola e
de Coordenador Pedagogico, a serem ocupados por servidores
aprovados em cONCUrso plblico de provas e titulos.

Art. 3° - Ficam extintos o0s cargos de
Coordenador Pedagogico, Diretor de Servico Contabil, Diretor de
Divisio de Contabilidade e Tesouraria, Diretor de Divisao de
Compras, Diretor do Sservico de fiscalizagao, Diretor do servico de
Manutengdo de Maquina.
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Art. 4% - oK funcao gratificada atualmente

denominada como Coordenador do Centro de Referéncia da
Assisténcia Social passara a ser denominada como Chefe de
Gabinete da Assisténcia Social.

_ . Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas eventuais disposigoes em contrario.

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE PLANALTO-SP,
novembro de 2023.
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JUSTIFICATIVA

SENHOR PRESIDENTE;
SENHORES VEREADORES

0 Projeto de Lei que ora encaminhamos a essa Casa
Legislativa, dispde sobre a alteracdo e extingdo de cargos em comissao e de
cargos de confiangas.

As alteragdes na estrutura organizacional do Municipio
visam racionalizar e desenvolver os setores publicos tornando-os mais
eficientes e qualificar a Administragdo Municipal, adequando os cargos as
exigéncias da legislacdo vigente, da Constituigdo Federal e do entendimento
dos nossos Tribunais Superiores.

Justifica-se a ap'rovagéo do presente expediente, tendo
em vista a determinagao imposta pela Subprocuradoria Ministério Publico do
Estado de Sdo Paulo, para se evitar disputa judicial sobre eventual declaragao
de inconstitucionalidade da Lei que determinou a reestruturacao dos cargos
e empregos publicos da Administracdo Municipal. :

Por tais razdes, se faz necessaria a aprovagao do
presente projeto de lei, tudo na busca da melhora da qualidade de vida da
populagdo.

Aproveitamos a oportunidade para reiterar a Vossas
Exceléncias protestos de elevado apreco e estima.

Atenciosamer)}e,/’
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OLIMPIO SEVERI DA SILVA
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