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b PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 007/2026
' DE 22 DE MAIO DE 2026

“Dispde sobre a revisdo geral anual da
remuneragio dos empregados publicos ativos
do Municipio de Planalto/SP, e da outras:

providéncias.”

| ~ Eu, ROSIMEIRE BARBOSA SILVERIO, Prefeita do
Municipio de Planalto, Estado de Sio Patjlo, USANDO das
atribdigﬁes que me sdo conferidas pelo artigo 30, |, e em
conformidade com o que dispde o art. 37, inc. X,v ambos da

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,

FAGO SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE

PLANALTO, aprovae eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica concedida a revisao geral anual da
remuneracdo dos empregados publicos ativos do Municipio de
Planalto/SP, no percentual de 3,5% (trés e meio por cento), a titulo

de recomposicao das'perdas'inflacionérias verificadas no periodo.

§ 1° O reajuste prewsto no caput produzwa :

efeitos fmancelros a partir de 1° de junho de 2026.
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§ 2° Os valores resultantes da aplicagdo desta
B _ Lei, relativas ao més financeiro de junho de 2026 serdo pagas até
‘0 5° dia Gtil do més de julho de 2026.

Art. 2° A reviséoi‘de qué. trata esta Lei sera
concedida com fundamento no art. 37, inciso X, da Constitui;éd
 Federal, observado o disposto na »Lei Complementar Federal n® 101,
de 4 de rﬁaio dé 2000 (Lei -deResponsabilidade Fiscal), e esté‘
_amparada na previsao orgarr}entéfié da Lei Orgcamentaria Anual do

Municipio para o exercicio de 2026.

Art. 3° As despesas decorrentes da execugao -
desta Lei correrdo a conta das dotagdes orcamentarias pféprias
| consignadas no or¢camento vigente, suplementadas se necessario
na forma da legislagéo aplicavel.
Art. 4° - Esta Lei entra em vigdr na data de sua
publicagéo -

- ~ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PLANALTO SP Pago Munu:lpal
“Gelsomino Toloy, 22 de maio de 2026. '

RQ@M%E%ARBOSA SILVERIO

PREFEITA MUNICIPAL
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ANEXO |

TABELA GERAL - VENCIMENTOS DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
(EXCETO QUADRO COM TABELA ESPECIFICA)

REF | VALOR REF | VALOR REF VALOR

. 01 | 1.571,13 27 | 2.938,94 53 | 9.231,64
02 | 157113 | | 28 |3.059,34| | 54 | 9.679,23
03 | 1.571,13 29 | 3.185,77 55 | 10.149,20
| 04 | 157113 30 | 3.318,51 56 |10.642,68
| 05 | 1.571,13 31 | 3.457,89 57 | 11.160,83
‘ : 06 | 1.5M13 | | 32 | 3.604,25 58 | 11.704,88
{- _ 07 | 157113 33 | 3.757,91 59 | 12.276,12
5 08 | 1.571,13 34 | 3.919,27 60 | 12.889,93
| 09 | 1.605,63 35 | 4.088,70 61 |13.534,43
10 | 1.658,58 36 | 4.266,58 62 | 14.211,15

1 | 1.701,15 37 | 4.453,37 63 | 14.92114 |

; ’ 112 ] 1.752,52 .38 | 4.649,49 | 64 | 15.667,20 ;
/ 13 | 1.806,58 39 | 4.855,42 65 |16.450,56 | -

g 14 | 1.863,10 40 | 5.071,66

| 15 | 1.922,54 41 | 5.298,69
o | 16| 198501 42 | 5.537,08
& | 17 |2.05055| | 43 |5.787,40
18 | 2.119,37 44 | 6.050,22

19 | 2.191,67 45 | 6.338,74

20 | 2.267,96 46 | 6.641,70
21 | 2.347,25 47 | 6.959,79
22 | 2.430,94| | 48 |7.293,80
23 | 251879 | | 49 |7.644,48
24 | 2.611,04 50 | 8.012,73
25 | 2.715,06 - 51 | 8.399,38
26 | 2.824,26 52 | 8.805,36

Fone: 18 3695.9500
Av. Carlos Gomes, 971 - Centro
CEP: 15260-000 - Planalto-SP

www.planalto.sp.gov.br - prefeitura@planalto.sp.gov.br




MUNICIPIO DE PLANALTO

Estado de Sio Paulo

- CNPJ: 46 935.763/0001-25

Pagina 4de8 Juntos Podemos Fazer a Diferenca
- GOVERNO MUNICIPAL 2025 - 2028

ANEXO Il

TABELA ESPECIFICA VENCIMENTOS DOS SERVIDORES OCUPANTES DO
CARGO DE PROFESSOR

REFERENCIA| VALOR
PFA 20,19
PFB 21,94
PEE 23,04
PFD 24,19
PFE 25,40
PEF 26,67
PFG 28,01|
PFH 29,40
PFI 30,87
PFJ 3242
“PFK 34,04
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ANEXO 1l

TABELA ESPECIFICA - VENCIMENTOS DOS SERVIDORES OCUPANTES DO
CARGO DE MEDICO

REF 'VALOR G s

M1 134,79

M2 141,53] «

M3 148,60

Mé 156,03 L o

M5 163,83 MEDICOS ABRANGIDOS

EaE 1201 |76-MEDICO (ATEND 2* A 6°F - CH 12

- —g9.5] |100-MEDICO CLINICO GERAL (CH 20HS)

v oa10] |210-MEDICO CLINICO GERAL (ATEND
: SAB/DOM CH.12HS)

il _209,06| [222-MEDICO PLANTONISTA (2° A 6°F -

it 219,51] |CH12HORAS)
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ANEXO IV

TABELA ESPECIFICA - VENCIMENTOS DOS SERVIDORES OCUPANTES DO
CARGO DE AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS

REFERENCIA VALOR
CEl 3.355,47 %
LE2- 3.523,24
" CE3 _ 3.699,41
CE4 3.884,38
CE5 4.078,59
CE6 4.282,52
CET - 4.496,65| |EMPREGO coD
CES 4.721,48| [AGENTE COMUNITARIO DE
CE9 4.957,56| |SAUDE ' - 1215
CE10 , 5.205,44 AGENTE SANITARIO ' = $=9
CEN 5.46571| |VISITADOR SANITARIO 47
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JUSTIFICATIVA

SENHOR PRESIDENTE;
SENHORES VEREADORES

O presente Projeto de Lei tem por objeto a concessao da
revisao gei'_al anual da remuneracdo dos empregados publicos
ativos do Municipio de Planalto/SP, no percentual de 3,5% (trés e
meio por cento), com efeitos financeiros a partir de 1° de junho de

- +2026. : ‘ :

A medida encontra fundamento direto no art. 37, inciso X,
da Constituicao Federal, que impde ao ‘Poder Publico o dever de
promover, anualmente, a revisdao geral da remuneracao dos
servidores publicos, sempre dentro da data fixada na lei de
diretrizes orcamentdrias. ‘

0 indice de 3,5% adotado corresponde a necessidade de
recomposicao das perdas inflacionarias verificadas no periodo,
assegurando que o poder aquisitivo dos servidores nao seja
corroido pela inflagdo acumulada.

A revisdo geral anual ndo se confunde com reajuste por
mérito ou progressao funcional, ela representa, em sua esséncia,
a manutencdo do valor real da remuneragdo, evitando o
aviltamento dos vencimentos pela desvalorizagao monetaria.

Do ponto de vista fiscal, a concessao do reajuste obServa
integralmente os requisitos da Lei Complementar Federal n° 101,
de 4 de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal —, estando

~ as despesas dai decorrentes devidamente amparadas por dotagao
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orgamentana consignada na Lei Orgamentarla Anual do Mun|c1p|o
para o exercicio de 2026.

A medida n3o representa expansao irresponsavel de
despesas, mas sim o cumprimento de compromisso constitucional
com cobertura orgamentdria previamente assegurada. '

o _ ‘Quanto ao aspecto temporal, o reajuste produz efeitos
" financeiros a partir de 1° de junho de 2026. Em razao do estaglo

avanc¢ado do processamento da folha de pagamento do més de

junho quando da tramitagdo desta proposta 0 pagamento das

diferengas apuradas em relacdo aquele més sera incorporado a

folha do més de julho de 2026, sem qualquer prejuizo ao direito

dos servidores, que receberdo mtegralmente os valores

retroativos a que fazem jus. ‘

Por fim, registra-se que a medida ora proposta nao
abrange empregados inativos e pensmmstas cujos beneficios sao
regldos por leglslagao propria e regras especificas de reajuste
n3o0 se confundindo com a revisdo geral de que trata o art. s
inciso X, da Constituicdo Federal.

Diante o exposto, contamos com 0 habltual apoio dos
Senhores Vereadores para a aprovacao do incluso Projeto de Lei.
Renovamos, por fim, nossos protestos de elevada
estlma e consideracao.
: Atenuosamente

PREFEITA MUNICIPAL

~ ILUSTRISSIMO SENHOR
ELCIO FLAVIO MARTINS DE SA
D.D. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PLANALTO g5
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