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GESTAO: 2017 - 2020

LEI N2 037/2017
DE 30 DE NOVEMBRO DE 2017

“Dispde sobre a extin¢do de cargos de provimento em
comissdo junto ao Municipio de Planalto, define
atribuicio de cargos em comissdo e da outras
providéncias.

ADEMAR ADRIANO DE OLIVEIRA, Prefeito do Municipio
de Planalto, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribui¢des conferidas
pela legisla¢do, especificamente a Lei Complementar n? 023/93 (Lei
do Regime Juridico Unico), dos artigos 49, 1, 34, |, Il, da Lei Orgdnica
do Municipio e dos artigos 30, I, 37, ll, 39, inciso |, § 19, da
Constituicio da Republica Federativa do Brasil

FACO SABER que a Cimara Municipal de Planalto
APROOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

Art. 12 - Ficam declarados extintos os seguintes
empregos de provimento em comissdo do Municipio de Planalto:
| — Assessor de Esportes;

Il = Contador;
Il — Coordenador Geral do Setor de Farmacéutico;

IV - Engenheiro Agronomo;

V — Médico Residente;

VI — Secretario da Agricultura;
VIl - Secretdrio da Educagao;
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VIl — Secretdrio Municipal de Saude;
IX — Vice-Diretora;
X — Vice-Diretor;

Art. 22 — Ficam criadas atribuicdes aos empregos de
provimento em comissdo do quadro de servidores do Municipio de
Planalto, nos termos do anexo | da presente Lei.

Art. 32 - Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se eventuais disposi¢des em contrario.

Prefeitura do Municipio de Planalto (SP), Pago
Municipal “Gelsomino Toloy”, 30 de novembro de 2017.
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iiff
ADEMAR ADRIANO DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado por afixagdo em mural publico, de acordo com a Lei n?
031/93, de 31 de agosto de 1993.

s T L~
MARCOS CESAR MINUCI DE SOUSA
ASSESSOR JURIDICO

ROSANGELA CHAVES
SECRETARIA GERAL INTERNA

#
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ANEXO |

EMPREGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E RESPECTIVAS
ATRIBUICOES

EMPREGO: ASSESSOR ADMINISTRATIVO Cadigo: 220

Descricio Detalhada

o Desenvolver atividades
e  Prestar assessoramento em processos ou trabalhos atinentes as dreas administrativa, contabil, financeira.
orgamentarias outras afins, bem como naqueles voltados as dreas de controle interno.
Especificacdes
Escolaridade: Ensino Médio Completo

EMPREGO: ASSESSOR DE GABINETE Codigo: 22

Descricio Detalhada

e Atender o pessoal do executivo dos diferentes 6rgios municipais;
® Atender a populagio em geral, e quando solicitado agendar reunides com o chefe do executivo:
e Lidar com politicas, programas ¢ projetos de desenvolvimento urbano e humano, em assuntos de transporte,
saude, seguranga publica, servigos gerais, comunicagdo e outros ligados a municipalidade;
e  Executar servigos de anilise e projecdo de demandas sociais e de servigos publicos;
e Organizar meios e pessoais para atividades de atuacio tatica e operacional da municipalidade:
e Fazer a interface interinstitucional e interna, em assuntos delegados por superiores;
e Executar atividades assemelhadas e afins, quando solicitados, de maneira esporadica ou em projetos no qual
estejam vinculados;
e  Organizar a agenda do chefe do executivo.
Especificacdes
Escolaridade: Ensino Médio Completo

EMPREGOQO: ASSISTENTE DE ALMOXARIFADO Codigo: 35

Descriciio Detalhada

e Manter o controle dos estoques, através de registros apropriados, anotar todas as entradas e
saidas, visando a facilitar a reposicéo e elaboragdo dos inventarios,
e Controlar os estoques, solicitando a compra dos materiais necessarios para reposicao, conforme
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politica e procedimentos estabelecidos para cada item de acordo com as caracteristicas de cada
material, assim como facilitar a sua localizagdo e manuseio,
e Dar entrada de todas as notas fiscais de fornecedores no sistema,
¢ Organizar a estocagem dos materiais,
e Manter controles dos estoques, através de registros apropriados no sistema informatizado,
anotando todas as entradas e saidos solicitar reposicdo dos materiais,
¢ Elaborar inventario mensal, visando a comparagdo com os dados dos registros,
e Separar materiais para devolugdo, encaminhando a documentagdo para os procedimentos
necessarios,
e Atender as requisicdes ao almoxarifado dos usudrios, fornecendo em tempo habil os materiais
solicitados,
e Controlar os niveis de estoques, baixando as requisi¢des de materiais solicitados realizar a
elaborac¢do do inventario mensal, visando o ajuste de divergéncias com os registros contabeis,
e Receber cadastrar, armazenar, separar, distribuir materiais de uso continuo ou esporadico,
e Recepcionar, conferir, armazenar e distribuir os materiais no almoxarifado ou setor responsavel,
fazendo a movimentacio de materiais entre estoques de almoxarifado e vendas.
Especificacdes
Escolaridade: Ensino Fundamental Completo

EMPREGO: CHEFE DA PROMOCAO SOCIAL Codigo: 29

Descriciio Detalhada

Compete coordenagido, acompanhamento e a implementagdo de planos eprogramas;
e Execucdo de atividades de promog¢do humana;

e Incentivo a acdo e participagdo comunitdria, a assisténcia social e a educagdo de base,
e FExecutar outras tarefas correlatas.

Especificacdes
Escolaridade: Ensino Superior

EMPREGO: CHEFE DO SETOR DE NUTRICAO Codigo: 188

Descri¢iio Detalhada

e Subsidiar e assessorar os setores do municipio nas tomadas de decisdo referentes ao a area
nutricional;

e Planejar e acompanhar os processos de compra de géneros alimenticios

e Oferecer subsidios ao Departamento de Compras quanto as especificagdes necessarias a compra
de géneros alimenticios e de utensilios e equipamentos, e verificar seu atendimento quanto as

especificacdes e entrega;
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e Programar compras, armazenamento e distribuicio de géneros alimenticios necessarios ao a

merenda escolar;
e Organizar a realizacdo de estudos, a fim de diagnosticar as necessidades alimentares dos alunos

das escolas municipais, e de entidades conveniadas que participam do Programa;
e Colaborar na elaboragio do cardapio semanal a ser oferecido pelas escolas e entidades,
submetendo-o a aprovagio do Conselho de Alimentagdo Escolar;
e Dar orientacio técnica a todos os envolvidos no Programa;
Elaborar relatérios mensais com conteudos relacionados aos custos dos recursos aplicados na
alimentacdo;

Especificagcdes
Escolaridade: Ensino Superior

EMPREGO: CHEFE DO SETOR DE SAUDE Codigo: 182

Descriciio Detalhada

e Representar o titular da pasta em situagdes peculiares inerentes ao cargo;

e Dirigir a elaboragdo de cronogramas de trabalho para melhor aproveitamento de recursos
humanos e economicidade dos projetos elaborados pela Secretaria, bem como fiscalizar o seu

cumprimento;
e Dirigir e supervisionar 0s projetos;
e Dirigir e coordenar as equipes que desenvolvem
procedimentos;
e Assessorar o titular da pasta em suas relagdes publicas;
e Dirigir o processo de encaminhamento dos interessados aos oOrgdos competentes para

atendimento ou solucdo de consultas e reivindicacdes;

projetos orientando e determinando 0s

Especificagdes
Escolaridade: Ensino Médio Completo

EMPREGO: CHEFE DO SETOR DE TRIBUTOS MUNICIPAIS Codigo: 217

Descricio Detalhada

e Planejamento tributdrio do Municipio.
¢ Elaboragdo de politicas para aumento da arrecadacdo tributdria.

Especificagdes
Escolaridade: Ensino Médio

SRS
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EMPREGO: COORDENADOR GERAL DE ASSISTENCIA | Codigo: 157
SOCIAL

Descri¢io Detalhada

e Atua com planejamento e execugdo dos programas de interagdo social.

e Realiza o planejamento e execugdo de projeto, de acordo com o plano de ag¢@o e o cronograma.
e  Operacionaliza eventos, cursos e palestras dos projetos.

e  Acompanha e avalia os resultados dos projetos executados.

e QOrienta as pessoas envolvidas nos projetos.

e  Organiza os recursos dos projetos.

Especificacdes

Escolaridade: Ensino Superior

EMPREGO: COORDENADOR GERAL DE ENFERMAGEM Codigo: 156

Descrigiio Detalhada

e Plangjar a organizagdo do trabalho da enfermagem nas suas diferentes unidades;

Promover e manter o desenvolvimento da assisténcia de enfermagem ininterruptamente;

Aproximar a tomada de decisdo da Direglio Executiva ao nivel operacional das atividades-fins;

Contribuir para a formagéo de profissionais da area da satde:

Incentivar programas de qualificagiio profissional para os trabalhadores;

Incentivar e apoiar agdes de humanizagao;

e  Promover a assisténcia direta e indireta ao paciente em nivel hospitalar e ambulatorial;

s  Buscar continuamente o conhecimento da satisfagdio no trabalho e a realizago da assisténcia de enfermagem
de forma eficiente e eficaz:

»  Plangjar estrategicamente a organizagdo do trabalho de enfermagem no dmbito de sua coordenag@o;

e  Administrar recursos humanos, materiais e orgamentarios colocados a disposigdo da coordenagao;

e Elaborar o plano anual das atividades; convocar e presidir reunides no dmbito de sua coordenacao;

e  Trabalhar de forma interconectada com as demais coordenagdes:

e Participar de interconexio entre as respectivas unidades, elaborando normas e rotinas conjuntamente;

e Participar de reunides quando convocado e transmitir decisdes/informagdes obtidas aos demais trabalhadores

da equipe;
e  Divulgar o trabalho realizado pela equipe.
Especificacoes

Escolaridade: Ensino Médio

EMPREGO: COORDENADOR GERAL DE VIGILANCIA Codigo: 167

Descri¢do Detalhada
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Coordenar e supervisionar as agdes do Programa de Vi gilancia Sanitaria em estabelecimentos que
comercializem produtos e servigos de interesse a saude ¢ no municipio.

Estabelece e acompanhar indicadores sanitarios e de qualidade do funcionamento dos estabelecimentos que
comercializam e prestam servigos de salide no municipio.

Encaminhar para o engenheiro da equipe da VISA municipal, projetos arquitetdnicos para analise, aprovagao
das edificagoes de interesse a satde ¢ emissio de pareceres.

Participar de reuniGes, treinamentos, de educagdo continuada em satde, como novas leis de fiscalizagio e
atuagdo no municipio na Vigilancia Sanitaria Regional e outras que nos dao suporte (GVSXXIX, DRSXV,
NAOR, CEREST) para desenvolver a promogio da saude, contrale de infeccdo, avaliagio de laudos de
inspecdo dos estabelecimentos.

Dar andamento em Processos Administrativos Sanitdrio.

Realizar inspegdes sanitarias complementares e/ou suplementares junto as regionais nos estabelecimentos de
alta complexidade.

Realizar palestras, elaborar matérias e materiais de orientagiio e esclarecimento a respeito de assuntos de
abrangéncia da vigilancia sanitaria destinada, imprensa e populagdo em geral.

Fiscalizar, desenvolver atividades educativas em conjunto com outros orgaos do municipio em campanhas
epidemioldgicas, lei anti-fumo, consumo de alcool por menores.

Atuar na fiscalizagio, prevengdo de acidentes de trabalho, uso de EPIs e investigagdo de perda de membros
superiores e/ou inferiores e Obitos durante o trajeto ou no local de trabalho.

Fiscalizar a qualidade da dgua consumida em nosso municipio, recebendo relatérios da SABESP, coletando
mensalmente amostras de dgua enviando para analise no instituto Adolpho Lutz (IAL) e aprovar o plano de
amostragem semestralmente.

Realizar acdes de meio ambiente, receber denuncias, dar orientagdo técnica, investigar, autuar e providenciar
climinagdo de possiveis criadouros de vetores que transmitem doencas através, insetos e animais pegonhentos
dentro da drea urbana.

Especificacoes

Escolaridade: Ensino Médio Completo

EMPREGO: COORDENADOR GERAL DO PSF Codigo: 154

Desericio Detalhada

Coordenar o Programa Saude da Familia;

Coordenar e supervisionar os trabalhos e atuagéo dos profissionais do Programa Saude da Familia;

Elaborar o plano de implantagdo/expansdo/implementagéo da Estratégia Satide da Familia no Municipio;
Monitorar ¢ avaliar o processo de implantagio da Estratégia SaGde da Familia e seu impacto em parceria com
os sctores afins:

Acompanhar a supervisio geral do programa no que diz respeito a normatizagio e organizagao da pratica da
atengio basica em saude, garantindo a integralidade e a intersetorialidade:

Acompanhar a estruturagio da rede bdsica na légica da Estratégia de Saude da Familia:

Garantir junto & gestdo municipal os recursos materiais para o desenvolvimento das agdes:

Buscar parcerias com as instituigdes de ensino superior para 0s processos de capacitagio, titulacdo ¢ ou a
creditagiio dos profissionais ingressos na Estratégia Satde da Familia:

Articular outros setores da Secretaria Municipal de Salde visando a integracdo e contribui¢do desses com a

\
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implantagio da Estratégia Saude da Familia;

e Outras fungdes/atividades correlatas que forem da responsabilidade da mesma, por oficio ou por ordem de
seus ascendentes.

Especificacdes
Escolaridade: Ensino Superior

EMPREGQ: DIRETOR DE COMPRAS Codigo: 148

Descri¢iao Detalhada

e Atua com planejamento, gestio e controle de todos os processos de compras,

e Realiza 0 desenvolvimento e homologagio de novos fornecedores de forma a obter melhores pregos,
condicdes de pagamento e prazos de entrega,

e Faza gestio do cadastro de fornecedores,

e Realiza visitas técnicas e resolugdo de conflitos,

e Cria e programa indicadores de desempenho do departamento de compras,

¢  Acompanha as grandes tendéncias no mercado de fornecimento,

e Faza gestiio de equipe de compradores,

e Planeja, dirige e controla as compras de materiais e equipamentos, de acordo com as politicas e necessidades.

¢ Orienta e participa no desenvolvimento de novos fornecedores e das elaboragdes de forma a obter melhores
precos. condi¢des de pagamento e prazo de entrega,

e  Supervisiona a elaboragio e manutengdo de cadastro de fornecedores,

e Atua com gestdo de equipe, sendo responséavel, pela analise ¢ definigdo do mix de produto, margem e giro,

e Atua com negociagio de pregos com os fornecedores, prazo de entrega e formas pagamento ¢ gestdo de
estoque,

e  Gerencia vendas e analise de relatorios, de giro de produto para a tomada de agdes especificas,

e Atua com manutengio e acompanhamento da carteira de pedidos incluindo follow-up de entrega de pedidos,
com acompanhamento de desempenho, analisando os indicadores especificos, ajustando o plangjamento de
compras ¢ as necessidades.

Especificacdes
Escolaridade: Ensino Médio Completo

EMPREGO: DIRETOR DE ESCOLA Cadigo: 193

Descricio Detalhada

e  Cuidar das finangas da escola;

e Prestar contas & comunidade;

e Conhecer a legislagdo e as normas do Departamento Municipal de Educagdo para reivindicar agdes junto a
esse orgdo;

o Identificar as necessidades da instituigio e buscar solugdes junto as comunidades interna e externa e ao
Departamento municipal de Educagdo;

e Prezar pelo bom relacionamento entre os membros da equipe escolar, garantindo um ambiente agradavel;

e Manter a escola esteja limpa e organizada;
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Garantir a integridade fisica da escola, tanto na manutengdo dos ambientes quante dos objetos e
equipamentos;

Conduzir a elaboragfio do projeto politico-pedagégico, o PPP, mobilizando toda a comunidade escolar nesse
trabalho e garantindo que o processo seja democratico ate o fim;

Acompanhar o cotidiano da sala de aula e o avango na aprendizagem dos alunos;

Ser parceiro do coordenador pedagdgico na gestdo da aprendizagem dos alunos:

Incentivar e apoiar a implantagio de projetos e iniciativas inovadoras, provendo o material e o espago
necessario para seu desenvolvimento;

Gerenciar e articular o trabalho de professores, coordenadores, orientadores e funcionarios:

Manter a comunicagdo com o0s pais e atendé-los quando necessario.

Especificacoes

Escol

aridade:Ensino Superior - Pedagogia

Experiéncia:

EMPRE

GO: PROFESSOR COORDENADOR PEDAGOGICO DE ENSINO FUNDAMENTAL | Codigo:
211

Descrigdo Detalhada

Executar tarefas correlatas, a critério do seu superior imediato.

e  Participar da elaboracio, execugdo e avaliagdo da proposta pedagdgica da unidade;

e  Ministrar aulas no Ensino Fundamental, visando o pleno desenvolvimento do aluno;

e  Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;

e  Zelar pela aprendizagem dos alunos;

o Estabelecer e implementar estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento;

e  Ministrar nos dias letivos as horas-aula estabelecidas;

e  Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, & avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional;

e Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e comunidade;

e Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins educacionais da escola e ao

processo de ensino-aprendizagem;

Especificagbes

Escolaridade: Ensino Superior Completo em Pedagogia

Experiéncia: Minimo de trés anos em sala de aula

EMPREGO: PROFESSOR COORDENADOR PEDAGOGICO DE ENSINO INFANTIL Codigo: 212

Descri¢do Detalhada

1 ]
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e  Participar da elaboracio, execucdo e avaliacdo da proposta pedagdgica da unidade;

e  Organizar e promover as atividades educativas em estabelecimentos de educagdo infantil, levando as
criancas a exprimirem-se através de atividades recreativas e culturais, visando seu desenvolvimento
integral, em seus aspectos fisico, psicolégico, intelectual e social;

. Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagogica da escola;

e Zelar pela aprendizagem dos alunos;

e  Estabelecer e implementar estratégias de recuperagao para os alunos de menor rendimento;

e Ministrar as horas-aula estabelecidas de acordo com o plano de trabalho e com as diretrizes da educacéo
municipal;

e  Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, & avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional;

e  Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e comunidade;

e Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins educacionais da escola e ao
processo de ensino-aprendizagem.

e  Executar tarefas correlatas, a critério do seu superior imediato.

Especificagbes

Escolaridade: Ensino Superior Completo em Pedagogia

Experiéncia:Minimo de trés anos em sala de aula

EMPREGO: SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL Codigo: 144

Descri¢io Detalhada

e Elaborar o Plano de A¢io Municipal das politicas da assisténcia social, do trabalho, da vigilancia alimentar e
antidrogas, com a participagdo de 6rgdos governamentais e ndo governamentais, submetendo-os a aprovagio
dos seus respectivos Conselhos;

e  Coordenar, executar, acompanhar ¢ avaliar a Politica Municipal de Assisténcia Social, em consondncia com as
diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS e da Politica Nacional de assisténcia Social -
PNAS;

e Coordenar, executar e avaliar a Politica Municipal da Mulher, com vistas a sua promogio social, a eliminagio
de barreiras no mercado de trabalho e todas as formas de discriminagiio e de violéncia contra a sua dignidade
de pessoa humana.

e Coordenar, executar, acompanhar e avaliar a Politica Municipal do Trabalho Emprego e Renda, articulada
com as empresas locais;

e (Coordenar, executar, acompanhar ¢ avaliar a Politica Municipal sobre Drogas, em consonincia com as
diretrizes do Sistema Nacional de Politicas sobre Drogas - SISNAD;

e Atuar na execugio, no acompanhamento e na avaliagdo da Politica Municipal de Vigilancia Alimentar e
Nutricional, na esfera de sua competéncia. articulada as Politicas de Transferéncia de Renda e de Assisténcia
Social;

e  Articular—se com os Conselhos vinculados a Secretaria e com os demais Conselhos Municipais, consolidando
a gesto participativa na defini¢iio e controle social das politicas publicas;
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e (Celebrar convénios € contratos de parceria e cooperagdo técnica e financeira com érgdos publicos e entidades
privados, além das organizagdes ndo governamentais, visando a execugdo. em rede, dos servigos soécio-
assistenciais;

e  Gerenciar 0 FMAS — Fundo Municipal de Assisténcia Social, bem como os demais recursos orgamentarios
destinados a Assisténcia Social assegurando a sua plena utilizagdo e eficiente operacionalidade;

e Propor e participar de atividades de capacitagio sistematica de gestores, conselheiros e técnicos, no que tange
a gestdio das Politicas Publicas implementadas pela Secretaria;

e Convocar juntamente com o Conselho Municipal de Assisténcia Social a Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social;

e Proceder. no ambito do seu Orgdo, a gestdo ¢ ao controle financeiro dos recursos orgamentérios previstos na
sua Unidade, bem como & gestdo de pessoas e recursos materiais existentes, em consonancia com as diretrizes
e regulamentos emanados do Chefe do Poder Executivo;

e Exercer outras atividades correlatas

Especificacdes
Escolaridade: Ensino Médio Completo

EMPREGO: SECRETARIO ADMINISTRATIVO Codigo:
123

Descri¢iio Detalhada

e  Coordenar o planejamento e a definigio das politicas publicas relacionadas a sua area de atuagfio. mais
especificamente, na elaboragdo das pegas de planejamento municipal (PPA, LDO e LOA);

e Comandar estudos e pesquisas relacionadas as atividades da secretaria utilizando outras fontes de
informagao;

o Dirigir o departamento estabelecendo atribuigdes, delegando responsabilidades e cobrando responsabilidades
dos membros da secretaria em seu nivel de comando (Diretor de departamento):

e  Dirigir a implementagio de controle nos assuntos relativos as atribuigdes da secretaria estabelecendo metas e
indicadores, com o respectivo acompanhamento e a avaliagfio dos resultados pretendidos:

e Rever o plangjamento e as agdes no sentido de maximizar os resultados quando a avaliagdo dos resultados
nio for satisfatéria;

e  Cuidar para que seja adequada a relagio com os entes financeiros e outros entes federados no que tange a
administracdo dos recursos disponiveis, tanto na prestagio de contas quanto no acompanhamento dos
contratos relacionados;

e Atuar nos processos que envolvam a sua area de atuagio e outras unidades da Prefeitura Municipal
promavendo a execugio das atribuigdes que couberem a secretaria.

e Providenciar para sejam prestadas informagoes a todos os membros da administragdio no que se relaciona a
sua drea de atuacdo, assim como aos cidaddos, agentes politicos e controle externo;

e Fazer com que os principios constitucionais basicos sejam observados em todas as acdes da secretaria
(legalidade, moralidade, impessoalidade, razoabilidade. economicidade, etc.).

Especificacdes
Escolaridade: Ensino Médio Completo
Experiéncia:
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EMPREGO: SECRETARIO DE OBRAS E TRANSPORTES Codigo:
127

Descri¢ciio Detalhada

e Coordenar o planegjamento e a definigdo das politicas publicas relacionadas a sua area de atuagio;

e Comandar estudos e pesquisas relacionadas as atividades da secretaria, utilizando outras fontes de
informacéo;

e  Dirigir o Departamento estabelecendo atribuigdes, delegando responsabilidades e cobrando responsabilidades
dos membros da secretaria em seu nivel de comando (Chefes de Divisio);

e  Dirigir a implementagio de controle nos assuntos relativos as atribuigdes da secretaria, estabelecendo metas e
indicadores, com o respectivo acompanhamento ¢ a avaliagdo dos resultados pretendidos;

» Rever o plangjamento € as agtes no sentido de maximizar os resultados quando a avaliagdo dos resultados
néo for satisfatoria;

e Cuidar para que seja adequada a relagio com os entes financeiros e outros entes federados no que tange a
administragdo dos recursos disponiveis, tanto na prestagio de contas quanto no acompanhamento dos
contratos relacionados:

e Atuar nos processos que envolvam a sua drea de atuagdo ¢ outras unidades do Governo Municipal
promovendo a execugio das atribuigdes que couberem a secretaria;

e  Providenciar para sejam prestadas informagdes a todos os membros da administragdo no que se relaciona a
sua drea de atuagdo, assim como aos cidadios, agentes politicos e controle externo;

e Fazer com que os principios constifucionais basicos sejam observados em todas as agles da
secretaria(legalidade, moralidade, impessoalidade, razoabilidade, economicidade, etc.).

Especificacdes

Escolaridade: Ensino Fundamental Completo

Experiéncia:

EMPREGO: SECRETARIO GERAL DA SAUDE PUBLICA Codigo: 153
MUNICIPAL

Descriciio Detalhada

e Planejar, desenvolver, orientar, coordenar e executar a politica de saide do municipio, compreendendo tanto o
cuidado ambulatorial quanto o hospitalar;
e  Planejar, desenvolver e executar as agdes de vigilancia sanitaria e epidemiologica afetas a sua competéncia.

Especificacdes

Escolaridade: Ensino Superior

EMPREGO: SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTES Codigo: 168

Descriciio Detalhada
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e Coordenar o planejamento ¢ a definigdo das politicas publicas relacionadas & sua area de atuagdo. mais
especificamente, na elaboragdo das pegas de planejamento municipal (PPA, LDO e LOA);

e Comandar estudos e pesquisas relacionadas as atividades da secretaria, utilizando outras fontes de
informacéo;

e  Dirigir a secretaria estabelecendo atribuigdes, delegando responsabilidades e cobrando responsabilidades dos
membros da secretaria em seu nivel de comando;

e  Dirigir a implementagio de controle nos assuntos relativos as atribuigdes da secretaria estabelecendo metas e
indicadores, com o respectivo acompanhamento ¢ a avaliagdo dos resultados pretendidos;

e Rever o planejamento e as agdes no sentido de maximizar os resultados quando a avaliagio dos resultados
ndo for satisfatoria;

e Cuidar para que seja adequada a relagio com os entes financeiros e outros entes federados no que tange a
administragio dos recursos disponiveis, tanto na prestagic de contas quanto no acompanhamento dos
contratos relacionados:

e  Atuar nos processos que envolvam a sua drea de atuagdo e outras unidades da Prefeitura Municipal
promovendo a execugdo das atribuicdes que couberem a secretaria;:

e  Providenciar para sejam prestadas informagdes a todos os membros da administragdo no que se relaciona a
sua area de atuagfio, assim como aos cidaddos, agentes politicos e controle externo;

e Fazer com que os principios constitucionais basicos sejam observados em todas as agdes da secretaria
(legalidade, moralidade, impessoalidade, razoabilidade, economicidade, etc.).

Especificacdes
Escolaridade: Ensino Superior Completo
Experiéncia:

EMPREGO: SUPERVISOR DA SAUDE PUBLICA MUNICIPAL | Cédigo: 164

Descricio Detalhada

e Supervisdo da unidade

Fechamento de convénios,

Controle de agendas médicas,

Manter bom relacionamento com médicos e pacientes,
e  Controle de materiais

e  Demais atividades relacionadas a fungo.

Especificages
Escolaridade: Ensino Médio Completo

EMPREGO: SUPERVISOR GERAL DO SETOR DE | Cédigo: 155
LICITACOES

Descricao Detalhada

e  Conferir orgamentos e requisigdes no sistema
e Liberar orgamento para a confecgéio de edital
e  Acompanhar e confeccionar edital.

e  Acompanhar publicagdes dos atos
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e Inserir informagdes no sistema AUDESP.,
e  Acompanhar processo no sistema BW
*  Acompanhar informagdes dos processos em vigéncia e aditivos

Especificacoes
Escolaridade: Ensino Médio Completo
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