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DECRETO N° 003/2025

DE 27 DE JANEIRO DE 2025

~ “Dispdoe sobre regulamentagao ’de penalidades
~ disciplinares, aos servidores municipais, previstas na
Lei Complementar n°003/2019 ". : '

Eu, ROSIMEIRE BARBOSA SILVERIO, Prefeita do
Municipio de Planalto, Estado de S3o Paulo, USANDO
das atribuicdes que me sdo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO & necessidade de regulamentagao
da aplicagdo das penalidades disciplinares previstas

- na Lei Complementar n® 003/2019, de 03 de julho de
2019: &

CONSIDERANDO o objetivo de estabelecer normas
claras e objetivas para a aplicagdo das penalidades
disciplinares previstas na Lei Complementar n°
003/2019, devendo assegurar a isonomia, a
- transparéncia e a eficicia do Processo
Administrativo Disc’iplinaf. '

DECRETO:
Art. 1° - As penalidades disciplinares previstas no Art. 11 da

Lei Complementar n°® 003/2019 serdo aplicadas conforme os critérios e

‘procedimentos nela estabelecidos, observando-se, em especial:
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| - A autoridade competente considerara a natureza e a
gravidade da infragdo, os danos causados ao servigo publico, as
circunstancias agravantes ou atenuantes, e 0s antecedentes funcionais do

servidor, ao determinar a penalidade a ser aplicada.

Il - Adverténcia (Art. 15): A adverténcia sera aplicada por
escrito nos casos previstos na lei, com a devida justificativa, e devera ser

~registrada no prontuario funcional do servidor. v

Ill - Suspensdo (Art. 16): A Suspenséo, que ndo podera
exceder 90 dias, serd aplicada de forma proporcional a gravidade da
infracdo, e o servidor ndo terd direito a remuneragao durante o periodo de
afastamento. Em casos excepcionais de conveniéncia para o servigo, a
suspensao podera ser convertida em multa, conforme previsto na lei.

Il - Demissdo (Art. 17): A demissado sera aplicada nos :
casos explicitamente previstos na Lei, sendo que a demissdo a bem do
servigo publico implica na exclusdo do empregado publico do quadro do
servigo publico municipal e na impossibilidade de reingresso do demitido

pelo prazo de 10 anos (Art. 16, §3°).

Art. 2° - O procedimento administrativo disciblinar seguira
as regras previstas na Lei Complementar n°® 003/2019, garantindo o direito
a ampla defesa e ao contraditorio.

Art. 3° - Os efeitos das benalidades serao aqueles
previstos na Lei Co_mplemeniar n® 003/2019 e deverao ser registrados no
prontudrio funcional do servidor. Vide tabela exemplificativa (anexo 1).
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Art. 4° - Os servidores publicos respbndem civil, penal e
administrativamente pelo exercicio irregular de suas atribuigGes,
conforme previsto na Lei Complementar n° 003/2019.

Art. 5° - As disposicdes em contrario sao revogadas.
posig

Art. 6° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo. : :

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PLANALTO-SP, PAGO MUNICIPAL “GELSOMINO
TOLOY”, 27 DE JANEIRO DE 2025.

&7
o=

ROSIMEIRE BARBOSA SILVERIO
PREFEITA MUNICIPAL

Publicado por afixagdo em mural publico, de acordo com a Lei n°® 031/93, de 31
de agosto de 1993, ’

ROSA CHAVES
SECRETARIA GERAL INTERNA
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Anexo 1. Punigdes e seus efeitos.

Pumqaa

Efettos

: Advertenma

Repreensao escrlta

Suspensao Perda de vencimento durante a
suspensdo; perda de antiguidade pelo
periodo; impossibilidade de - promogao
no semestre; perda de licenga-prémio.

Demissao Exclusdo do servigo publico municipal.

Demissao a bem do Servigo -

publico

Exclusdo do servico publico municipal;
impossibilidade de reingresso por 10
anos. :

Demissao de emprego em
comissao

Desligamento do cargo; consequenuas
conforme a lei.

Destituicdo de fungao
comissionada

Desligamento do cargo; consequéncias
conforme a lei.

Multa

Pena pecuniaria.

Ressarcimento ao erario

Reembolso de danos ao erario.
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